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ZARZĄDZENIE Nr 7 — 


Prezydenta Miasta Krakowa 


z dnia 6 marca 1984 r. 


w sprawie Miedzywojewödzkiego Ośrodka Doskonalenia 
Kadr Administracji Państwowej w Krakowie 


Na podstawie $ 27 ust. 4 pkt 1 rozporządzenia Rady 
Ministrów z dnia 13 stycznia 1978 r. w sprawie statusu 
wojewody (Dz.U. z 1978 r. Nr 2, poz. 4 i z 1979 r. Nr 17, 
poz. 108), $ 4 ust. 1 zarządzenia Ministra Finansów z dnia 
21 stycznia 1978 r. w sprawie zakładów budżetowych (Mo- 
nitor Polski Nr 7, poz. 23) oraz $ 1 i $ 8 ust. 2 zarządzenia 
nr 77 Ministra Pracy, Płac i Spraw Socjalnych oraz Fi- 
nansów z dnia 30 grudnia 1983 r. w sprawie zasad organi- 
zacji i działania resortowych i wojewódzkich ośrodków 
szkolenia, dokształcania i doskonalenia kadr oraz zasad po- 
krywania kosztów szkolenia, dokształcania i doskonalenia 
kwalifikacji pracowników, jednostek i zakładów budżeto- 
wych — w porozumieniu z Wojewodą Nowosądeckim i Wo- 
jewodą Tarnowskim zarządza się, co następuje: 

§ 1.1. Ośrodek Doskonalenia Kadr Urzędu Miasta Kra- 
kowa przekształca się w Międzywojewódzki Ośrodek Do- 


skonalenia Kadr Administracji 

zwany dalej „Ośrodkiem”. 

2. Ośrodek obejmuje swoim zakresem działania teren 
województwa miejskiego krakowskiego, województwa no- 
wosądeckiego i województwa tarnowskiego. 

3. Ośrodek stanowi wydzieloną jednostkę organizacyjną 
Urzędu Miasta Krakowa i podlega Prezydentowi Miasta 
Krakowa. 

$ 2. Ośrodek działa w formie zakładu budżetowego roz- 
liczającego się z budżetem Rady Narodowej Miasta Krako- 
wa za pośrednictwem Wydziału Budżetowo-Gospodarczego 
Urzędu Miasta Krakowa i prowadzi gospodarkę finansową 
na zasadach określonych dla tych zakładów. 

§ 3. Działalność bieżąca Ośrodka finansowana jest z przy- 
chodów uzyskanych: 

1) w zakresie organizacji i prowadzenia szkolenia — z opłat 
urzędów i innych zakładów pracy kierujących pracow- 
ników na szkolenie, 

2) w zakresie prowadzenia internatu — z opłat za zakwa- 
terowanie wnoszonych przez uczestników szkolenia i in- 
ne osoby, 

3)w zakresie opracowania i wydania skryptów i innych 
materiałów szkoleniowych przeznaczonych do osobistego 
użytku uczestników szkolenia — z opłat uczestników 
szkolenia oraz urzędów i innych zakładów pracy. 
$ 4. Ośrodkowi nadaje się statut stanowiący załącznik 

do zarządzenia. 

$ 5. Traci moc zarządzenie nr 102 Prezydenta Miasta 


Państwowej w Krakowie 


24 Dziennik Urzedowy 


R.N. Miasta Krakowa Nr 6/Poz. 22 


Krakowa z dnia 5 września 1975 r. w sprawie Ośrodka Do- 
skonalenia Kadr w Krakowie (Dz. Urz. RN Nr 23, poz. 93). 
§ 6. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem ogłoszenia 

z mocą od dnia 1 stycznia 1984 r. | 
Prezydent Miasta: 


T. Salwa 
Załącznik do zarządzenia nr 7 
Prezydenta Miasta Krakowa 


z dnia 6 marca 1984 r. (poz. 22) 


STATUT 


Miedzywojewödzkiego Osrodka Doskonalenia Kadr 
Administracji Państwowej w Krakowie 


I. Zadania Ośrodka 


I dE 

Międzywojewódzki Ośrodek Doskonalenia Kadr Admi- 

nistracji Państwowej w Krakowie, zwany dalej „Osrod- 

kiem”, wykonuje zadania na obszarze województwa miej- 
skiego krakowskiego, województwa nowosądeckiego i wo- 
jewództwa tarnowskiego w zakresie: 

1) doskonalenia zawodowego: 

a) kadr kierowniczych terenowych organów administra- 
cji państwowej stopnia podstawowego, 

b) urzędników państwowych zatrudnionych w urzędach 
terenowych organów administracji państwowej stop- 
nia wojewódzkiego i podstawowego, 

c) rezerwy kadrowej na stanowiska kierownicze w urzę- 
dach terenowych organów administracji państwowej, 

2) szkolenia: 

a) pracowników urzędów terenowych organów admini- 
stracji państwowej przyjętych na aplikację admini- 
stracyjna, 

b) radnych rad narodowych oraz członków społecznych 
organów kolegialnych, działających przy terenowych 
organach administracji państwowej, | 

c) kadry jednostek gospodarczych i instytucji podpo- 
rządkowanych terenowym organom administracji pań- 
stwowej stopnia wojewódzkiego i podstawowego, 

3) udzielania pomocy metodycznej i informacji bibliogra- 
ficznej urzędom terenowych organów administracji pań- 
stwowej w zakresie prowadzonego przez nie samokształ- 
cenia kierowanego, i 

4) prowadzenie działalności sondażowo-badawczej dla, po- 
trzeb doskonalenia zawodowego kadr oraz praktyki za- 
rządzenia w administracji terenowej. 

5) prowadzenia działalności wydawniczej dla celów dosko- 
nalenia zawodowego i szkolenia kadr. 


§ 2. 


W celu realizacji zadań określonych w § 1 Ośrodek: 

1) opracowuje roczne i wieloletnie plany doskonalenia za- 
wodowego i szkolenia kadr na podstawie zgłoszonych 
potrzeb, 

2) opracowuje pomoce dydaktyczne, 

3) prowadzi bibliotekę fachową i zapewnia usługę biblio- 
teczna w zakresie przedmiotowej działalności, 

4) współdziała z organizatorami samokształcenia kierowa- 
nego prowadzonego w urzędach terenowych organów 
administracji państwowej, 

5) udziela pomocy urzędnikom państwowym uzupełniają- 


cym wykształcenie przez udostępnianie przepisów pra- 
wa, literatury, skryptów i innych materiałów naukowych 
oraz udostępnia bazę hotelową, 

6) współpracuje ze®szkolami wyższymi, placówkami nauko- 
wymi i innymi ośrodkami doskonalenia kadr oraz in- 
stytucjami i organizacjami zajmującymi się problema- 
tyką podnoszenia kwalifikacji zawodowych, 

7) prowadzi inne prace zlecone. 


§ 3. 


Realizując zadania Ośrodek współpracuje z: Minister- 
stwem Administracji i Gospodarki Przestrzennej, Central- 
nym Ośrodkiem Metodycznym Doskonalenia Kadr Admini- 
stracji Państwowej, Instytutem Organizacji Zarządzania 
i Doskonalenia Kadr, Centrum Podyplomowego Kształcenia 
Pracowników Administracji Państwowej, biurami organiza- 
cyjno-prawnymi i kadr oraz innymi jednostkami organiza- 
cyjnymi Urzędu Miasta Krakowa oraz urzędów wojewódz- 
kich w Nowym Sączu i Tarnowie. 


u. Organizacja Ośrodka 


§ 4. 
Ośrodek stanowi wydzieloną jednostkę organizacyjną 
Urzędu Miasta Krakowa. 
$ 5. 


1. Działalnością Ośrodka kieruje Dyrektor mianowany 
przez Prezydenta Miasta Krakowa po porozumieniu z Wo- 
jewodą Nowosądeckim i Wojewodą Tarnowskim. 

2. Dyrektora Ośrodka zastępuje Zastępca Dyrektora 
mianowany przez Prezydenta Miasta Krakowa na wniosek 
Dyrektora Ośrodka. 

3. Szczegółową organizację wewnętrzną Ośrodka ustala 
Dyrektor Ośrodka. 


8 6. 


1. W Ośrodku działa Rada Doskonalenia Zawodowego 
Kadr, zwana dalej „Rada”, powołana przez Prezydenta 
Miasta Krakowa w porozumieniu z Wojewodą Nowosąde- 
ckim i Wojewodą Tarnowskim. j 

2. Pracą Rady kieruje Wiceprezydent Miasta Krakowa 
upoważniony przez Prezydenta Miasta jako Przewodniczą- 
cy Rady 

3. W sklad Rady wchodzą Wicewojewodowie Nowosade- 
cki i Tarnowski jako Zastępcy Przewodniczącego, dyrektorzy 
biur organizacyjno-prawnych i kadr oraz dyrektorzy wy- 
działów kontroli w Urzędzie Miasta Krakowa, w urzędach 
wojewódzkich w Nowym Sączu i Tarnowie, a także Dy- 
rektor Ośrodka. 

4.W skład Rady mogą wchodzić również przedstawi- 
ciele szkół wyższych, organizacji politycznych i społecz- 
nych, terenowych organów administracji państwowej stop- 
nia podstawowego oraz inne osoby. 

5. Do zadań Rady należy w szczególności: 

1) opiniowanie projektów planów doskonalenia zawodowego 

i szkolenia kadr opracowanych przez Ośrodek. 

2) dokonywanie ocen przebiegu i wyników doskonalenia 
zawodowego oraz szkolenia kadr, 

3) iniejowanie form i metod najbardziej przydatnych w do- 
skonaleniu zawodowym i szkoleniu kadr. 
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6. Tryb pracy Rady okresla regulamin ustalony przez 
Rade. 
§ 7. 


Do zakresu działania Dyrektora Ośrodka należy w szcze- 

gólności: i 

1) opracowywanie planów działalności Ośrodka oraz przed- 
kładanie ich do zatwierdzenia Prezydentowi Miasta 
Krakowa, 

2) ustalanie programów kursów, seminariów i innych przed- 
sięwzięć dydaktycznych, 

3) zapewnienie właściwej realizacji planów i programów 
doskonalenia zawodowego oraz szkolenia kadr, 

4) przyjmowanie i zwalnianie pracowników Ośrodka oraz 
załatwianie innych spraw kadrowych, 

5) ustalanie szczegółowego zakresu czynności i odpowie- 
dzialności pracowników Ośrodka, 

6) dysponowanie środkami finansowymi Ośrodka. 


§ 8. 


Ośrodek działa w formie zakładu budżetowego rozlicza- 
jącego się z budżetem Rady Narodowej Miasta Krakowa 
za pośrednictwem Wydziału Budzetowo-Gospodarczego 
Urzędu Miasta Krakowa i prowadzi gospodarkę finansową 
na zasadach określonych dla tych zakładów. 

89. 

Majątek nieruchomy oraz środki trwałe Ośrodka sta- 
nowią część składową majątku Urzędu Miasta Krakowa 
i podlegają ewidencji, zabezpieczeniu i konserwacji na za- 
sądach ogólnie obowiązujących. 

[fr 
Ill. Przepisy końcowe 


§ 10. 


Osrodek stosuje przepisy kancelaryjne obowiązujące w 
urzędach terenowych organów administracji państwowej. 


Sait: 


Ośrodek używa podłużnej pieczątki z napisem „Między- 
wojewódzki Ośrodek Doskonalenia Kadr Administracji Pań- 
stwowej w Krakowie”. 

Nadzór nad działalnością Ośrodka sprawuje Prezydent 
Miasta Krakowa w. porozumieniu z Wojewodą Nowosąde- 
Giger Wojewoda Tarnowskim. 
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ZARZADZENIE Nr 8 
Prezydenta Miasta Krakowa 
z dnia 6 marca 1984 r. 


w sprawie opłat za wodę pobieraną z urządzeń zbiorowego 
zaopatrzenia wsi w wodę. 


Na podstawie $ 10 ust. 6 rozporządzenia Rady Ministrów 
z dnia 4 lutego 1977 r. w sprawie urządzeń zaopatrzenia 
w wodę i urządzeń kanalizacyjnych oraz opłat za wodę 
i wprowadzanie ścieków (Dz.U. z 1977 r. Nr 7, poz. 29 
i z 1982 r. Nr 43, poz. 279) zarządza sie, co następuje: 

$ 1. Ustala się średnią stawkę opłat za wodę pobieraną 
z urządzeń zbiorowego zaopatrzenia w wodę wsi na tere- 


nie województwa miejskiego krakowskiego w wysokości 
15,30 zł za 1 më. 

$ 2. Traci moc zarządzenie nr 62 Prezydenta Miasta 
Krakowa z dnia 25 lipca 1983 r. w sprawie opłat za wodę 
pobieraną z urządzeń zbiorowego zaopatrzenia wsi (Dz. Urz. 
R.N. Nr 15, poz. 76). 

$ 3. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem ogłoszenia 
z mocą od dnia 1 lutego 1984 r. 


Prezydent Miasta: 
T. Salwa 
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ZARZĄDZENIE Nr 10 
Prezydenta Miasta Krakowa 
z dnia 16 marca 1984 r. 


w sprawie zmiany Regulaminu Organizacyjnego Urzędu 
Miasta Krakowa. 


Na podstawie $ 12 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 
29 maja 1979 r. w sprawie zasad organizacji urzędów tere- 
nowych organów administracji państwowej (Dz.U. z 1979 r. 
Nr 14, poz. 92, z 1980 r. Nr 5, poz. 10 i Nr 17, poz: 61, 
z 1981 r. Nr 24, poz. 127 i 128, z 1982 r. Nr 12, poz. 93, 
z 1983 r. Nr 3, poz. 19 i Nr 33, poz. 156 oraz z 1984 r. Nr 2, 
poz. 3) zarządza się, co następuje: 

$1.W Regulaminie Organizacyjnym Urzędu Miasta 


Krakowa stanowiącym załącznik do zarządzenia nr 64 Pre- 


zydenta Miasta Krakowa z dnia 27 grudnia 1979 r. (Dz. 
Urz. R.N. z 1979 r. Nr 19, poz. 73, z 1980 r. Nr 11, poz. 54 
i Nr 13, poz. 60, z 1981 r. Nr 4, poz. 20, Nr 9, poz. 41 i Nr 13, 
poz. 64, z 1982 r. Nr 2, poz. 6, Nr 3, poz. 12, Nr 4, poz. 23, 
Nr 7, poz. 38, Nr 8, poz. 46, Nr 14, poz. 72, 73 i 74, Nr 15, 
poz. 87 oraz z 1983 r. Nr 2, poz. 8 i 10, Nr 5, poz. 20, Nr 6, 
poz. 35, Nr 11, poz. 54, Nr 13, poz. 68, Nr 15, poz. 75 i Nr 19, 
poz. 99) w § 15 ust. 1 wprowadza się następujące zmiany: 
1) pkt 4 otrzymuje brzmienie: 
„4) Kuratorium Oświaty i Wychowania — 

— Oddział Kształcenia Ogólnego, Wychowania i Opieki, 

— Oddział Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego, 

— Oddział Ekonomiki Oświaty, 

— Oddział Inspekcji i Koordynacji Nadzoru, 

— Oddział Kadr, 

— Oddział Ogólno-Administracyjny”. 
2) pkt 6 otrzymuje brzmienie: 


„6) Wydział Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej = 


— Oddział Ogólno-Organizacyjny, 

— Oddział Geologii i Ochrony Powierzchni Ziemi, 

— Oddział Ochrony Przyrody i Zieleni, 

— Oddział Ochrony Wód, 

— Oddział Ochrony Powietrza, 

— Oddział Planowania i Koordynacji, 

— Oddział Gospodarki Wodnej, Budownictwa Wod- 

nego i Ochrony przed Powodzig”. 
§ 2. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem ogłoszenia 

z mocą od dnia 16 marca 1984 r. 


Prezydent Miasta: 
wz. J. Nowak 
Wiceprezydent Miasta 
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ZARZĄDZENIE Nr 12 


Prezydenta Miasta Krakowa 
z dnia 19 marca 1984 r. 


zmieniające zarządzenie w sprawie Biura do Spraw Mło- 
dzieży i Współpracy z Wyższymi Uczelniami. 


Na podstawie $ 27 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 
18 stycznia 1978 r. w prawie statusu wojewody (Dz.U. 
Nr 2, poz. 4 i z 1979 r. Nr 17, poz. 108) — zarządza sie, 
co następuje: 

$ 1. W zarządzeniu nr 95 Prezydenta Miasta Krakowa 
z dnia 1 grudnia 1982 r. w sprawie Biura do Spraw Mio- 
dzieży i Współpracy z Wyższymi Uczelniami oraz zmian 
w zakresie organizacji Biura d/s Współpracy z Nauką 
i Wdrażania Postępu Technicznego (Dz. Urz. R.N. Nr 16, 
poz. 94) wprowadza się następujące zmiany: 

1) $ 3 otrzymuje brzmienie: 
»§ 3. Biuro podporządkowane jest Prezydentowi Miasta 
za pośrednictwem Gabinetu Prezydenta Miasta”. 
2) $.5 otrzymuje brzmienie: i 
„8 5. Organizację wewnętrzną Biura i zasady jego fun- 
kcjonowania. określa regulamin organizacyjny za- 
twierdzony przez Wiceprezydenta Miasta nadzorują- 
cego działalność Biura”. 

$ 2. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem ogłoszenia 
z mocą od dnia 1 lutego 1984 r. 

Prezydent Miasta: 
T. Salwa 


26 
ZARZĄDZENIE Nr 13 
Prezydenta Miasta Krakowa 
z dnia 19 marca 1984 r. 


w sprawie odstępstwa od miejscowego planu szczegółowego 
zagospodarowania przestrzennego osiedla Bodzów w dziel- 
nicy Kraków — Podgórze. 


Na podstawie art. 26 ustawy z dnia 31 stycznia 1961 r. 
o planowaniu przestrzennym (Dz.U. z 1975 r. Nr 11, poz. 67 
i Nr 16, poz. 91) i $ 7 ust. 3 uchwały nr 148 Rady Mini- 
strów z dnia 9 lipca 1976 r. w sprawie zasad i trybu spo- 
rządzania, uzgadniania i zatwierdzania miejscowych pla- 
nów zagospodarowania przestrzennego (Monitor Polski Nr 
31, poz. 135) — zarządza się, co następuje: 

$ 1.1. Od miejscowego planu szczegółowego zagospodaro- 


wania przestrzennego osiedla Bodzów w dzielnicy Kraków- ` 


Podgórze, zatwierdzonego zarządzeniem nr 33 Prezydenta 
Miasta Krakowa z dnia 26 czerwca 1977 r. (Dz. Urz. RN 
* Nr 10, poz. 41) dokonuje się następujących odstępstw: 

1) wschodnią część działki nr 319, o powierzchni ok. 1,72 ha 
klasa gleb PsIII, położonej w rejonie ul. Widłakowej, 
przewidzianej w planie pod zieleń parkową (symbol 
109/44 ZP), drogę ruchu normalnego klasy IV (symbol 
109/5 KN IV) oraz zieleń niską nieurządzoną (symbol 
109/4 ZN) — przeznacza się pod mieszkalnictwo rodzin- 
ne o niskiej intensywności zabudowy (symbol 109/45, 

MN), 


2) półnoeno-wschodnią część działki nr 319, o powierzchni 
ok. 0,58 ha kl. gleb Ps III położonej w rejonie ul. Wi- 
dłakowej, przewidzianej w planie pod zieleń niską nie- 
urządzoną (symbol 109/4 ZN) — przeznacza się pod dro- 
gę ruchu normalnego klasy IV (symbol 109/5 KN IV). 
2. Odstępstwa od planu (ust. 1) przedstawia rysunek sta- 

nowiący załącznik do zarządzenia *) 
$ 2. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem ogłoszenia. 


Prezydent Miasta: 
wz. J. Jakubowski 
Wiceprezydent Miasta. 
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ZARZĄDZENIE Nr 16 


Naczelnika Gminy w Tokarni 


z dnia 23 grudnia 1983 r. 


w sprawie odstępstwa od planu zagospodarowania prze- 
strzennego gminy Tokarnia. 


Na podstawie art. 26 ustawy z dnia 31 stycznia 1961 r. 

o planowaniu przestrzennym (Dz.U. z 1975 r. Nr 11, poz. 67 

i Nr 16, poz. 91), $ 7 ust. 4 uchwały nr 148 Rady Ministrów 

z dnia 9 lipca 1976 r. w sprawie zasad i trybu sporządza- 

nia, uzgadniania i zatwierdzania miejscowych planów za- 

gospodarowania przestrzennego (Monitor Polski Nr 31, poz. 

135) oraz 82 ust. 1 uchwały nr 67 Gminnej Rady Narodowej 

w Tokarni z dnia 27 marca 1981 r. w sprawie zatwierdzenia 

planu zagospodarowania przestrzennego gminy Tokarnia 

(Dz. Urz. R.N. Nr 7, poz. 37) — zarządza się, co następuje. 
$ 1.1. Od planu zagospodarowania przestrzennego gminy 

Tokarnia zatwierdzonego uchwałą nr 67 Gminnej Rady Na- 

rodowej w Tokarni z dnia 27 marca 1981 r. dokonuje się 

następujących odstępstw: : 

1) parcele gruntową 1. kat. 4814/1 o powierzchni 0,10 ha 
(Ps. IV) położoną we wsi Tokarnia — przewidzianą 
w planie pod zabudowę rolniczą (symbol 3 MR) prze- 
znacza się pod zabudowę jednorodzinną (symbol MN), 
natomiast teren o powierzchni 0,10 ha przeznaczony pod 
zabudowę jednorodzinną oznaczony symbolem 18 MN/MR 
pozostawia się do użytkowania rolniczego (symbol RP) 
zgodnie z załącznikem nr 1 do zarządzenia. * 

2) parcele gruntowe 1. kat. 1236/1, 1235/5, 1235/4, 1227/18 po- 
łożone we wsi Skomielna Czarna o łącznej powierzchni 
0,05 ha (kl. V) przewidziane w planie pod zabudowę 
rolniczą (symbol 32 MR) przeznacza się pod zabudowę 
jednorodzinną (symbol MN) oraz parcele gruntowe l. kat. 
1894, 1895/1 położone we wsi Skomielna Czarna o łącz- 
nej powierzchni 0,05 ha (kl. Ps V) — przewidziane 
w planie pod zabudowę rolniczą (symbol 30 MR) prze- 
znacza się pod zabudowę jednorodzinną (symbol MN), 
natomiast teren o powierzchni 0,10 ha przeznaczony pod 
zabudowę jednorodzinną, oznaczony symbolem 37 MR/MN 
pozostawia się do użytkowania rolniczego (symbol RP) 
zgodnie z załącznikiem nr 2 do zarządzenia. *) — 

3) parcelę gruntową 1. kat. 986/2/1 położoną we wsi Bog- 
danówka o powierzchni 0,05 ha (kl. RZ VI), przewidzia- 
ną w planie pod zabudowę rolniczą (symbol 7 MR)-prze- 


*) nie ogłasza się 
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znacza sie pod zabudowę jednorodzinną (symbol MN), w Tokarni z dnia 8 czerwca 1983 r. w sprawie odstępstwa 
natomiast teren o powierzchni 0,05 ha przeznaczony pod od planu zagospodarowania przestrzennego gminy Tokarnia. | 
budownictwo jednorodzinne, oznaczony symbolem 8 MR/ $ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia. I 
. /MN pozostawia sie do użytkowania rolniczego (sym- | 
bol RP) zgodnie z załącznikiem nr 3 do zarządzenia. *) 
§ 2. Zobowiązuje się sołtysów wsi Tokarnia, Skomielna 
Czarna i Bogdanówka do zapoznanią ludności o doko- 
nanych odstępstwach od planu. 
$ 3. Traci moc zarządzenie nr 10 Naczelnika Gminy 


Naczelnik Gminy: | | 
M. Sępiak | 


Rz 


Adres Redakcji i Administracji: Urząd Miasta Krakowa, Pl. Wiosny Ludów 3/4 


Prenumerata roczna wynosi zł 330,—. Wszelkie należności | ODBIORCA Opłata pocztowa uiszczona gotówką 


z tytułu prenumeraty, ogłoszeń oraz zakupu poszczególnych 
egzemplarzy uiszczać należy w Narodowym Banku Polskim 
VII Oddział Miejski, Kraków, konto Nr 35073-5698-224 cz. 26, 
dz. 91, rozdz. 9142 $ 64 na rachunek Wydziału Budżetowo- 


-Gospodarczego. cena zł 15,— 


